POWIATOWE CENTRUM
POMOCY RODZINIE w ZAWIERCIU
ul. Daszyriskiego 4, 42-400 Zawiercie
NIP: 649-19-39-007; REGON: 276 287 051

telfax: 32 67-107-48

ZARZADZENIE NR 10/2020

z dnia 27.03.2020r.

w sprawie szczegdlnych rozwigzan zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakainych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz Powiatowym Zespole ds.
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Zawierciu.

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. 2020 r. poz. 374), art. 207" i 209 § 1 pkt. 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz.U. 2019 r. poz. 1040 ze zm:
2245,1043,1495,2432), art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. 2019 r. poz. 511 z poZn. zm.) art. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. 2019 r. poz. 1282) zarzadza sie co
nastepuje:

§1

W okresie od dnia 30.03.2020 roku do odwotania, wprowadzam w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie oraz Powiatowym Zespole ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Zawierciu prace zdalng oraz prace rotacyjng na warunkach okreslonych w niniejszym
Zarzadzeniu.

§2

1. Decyzje o zastosowaniu pracy zdalnej oraz pracy rotacyjnej podejmujg Kierownicy
Zespotow/Samodzielnych Referatow w uzgodnieniu z bezposrednim przetozonym, w ten
sposob by zapewnic realizacje podstawowych zadan jednostki.

2. Pracownicy Centrum zatrudnieni w petnym wymiarze czasu pracy beda pracowac 20
godzin w tygodniu w systemie rotacyjnym stacjonarnie w budynku Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Zawierciu wg grafikow zatwierdzonych przez bezposrednich
przetozonych stanowigcych zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia. Pozostate 20 godzin
pracownik wykonuje w systemie pracy zdalnej.

3. Pracownicy zatrudnieni w niepetnym wymiarze czasu pracy beda pracowac wg
harmonogramow ustalonych z bezposrednim przetozonym.

4. Grafiki pracy przekazywane sg do Pracownika ds kadr.



§3

1. Pracownicy, ktérzy w ramach pracy rotacyjnej oraz pracy zdalnej przebywaja poza siedziba
pracodawcy, sa zobowigzani do stawiennictwa w celu swiadczenia pracy w siedzibie
pracodawcy w godzinach pracy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zawierciu, do
dwoch godzin od chwili otrzymania wezwania przekazanego w sposob telefoniczny badz

mailowy.

2. Kierownik Zespotu/Samodzielnych Referatow jest odpowiedzialny za organizacje pracy
w Zespole/Samodzielnym Referacie zapewniajaca ciagtos¢ pracy Zespotu/Samodzielnego
Referatu oraz statg obstuge interesantow z zastrzezeniem, iz zakres tej obstugi nie moze stac¢
W sprzecznosci z realizacjg celow ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegélnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID — 19, innych chorob
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz. 374).

3. Pracownik wykonujgc prace zdalng oraz prace rotacyjng zachowuje prawo do
wynagrodzenia.

§4

W przypadku pracownikow zatrudnionych na stanowiskach samodzielnych grafik ustala na
piémie bezposredni przetozony stosujgc odpowiednio przepisy niniejszego Zarzadzenia.

§5

1. W celu zapewnienia komunikacji zaleca sie wykorzystanie korespondencji mailowej
i kontaktow telefonicznych.

2. Pracownicy, ktorzy wykonujg prace zdalnie w domu, korzystajgcy z prywatnych urzadzen
elektronicznych do celéw stuzbowych przedkiadajg oswiadczenie, stanowigce zatacznik nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§6

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikom Zespotow/Samodzielnych Referatow.
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Zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia Nr 10/2020
z dnia 27.03.2020r.

POLECENIE PRACY ROTACYJNEJ W SIEDZIBIE PRACODAWCY

ORAZ PRACY ZDALNEJ
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" - nalezy wpisac ilosc godzin przepracowanych w danym dniu przez pracownika.

podpis bezposredniego przetozonego




Zatgcznik nr 2 do zarzqdzenia Nr 10/2020
z dnia 27.03.2020r.
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Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Zawierciu

OSWIADCZENIE

W zwiazku z wyrazong zgoda na wykonywanie pracy w formie zdalnej/rotacyjnej,
o$wiadczam, ze bede wykonywat/a prace przy uzyciu prywatnych urzadzen elektronicznych
do celéw stuzbowych. Jednoczesnie oswiadczam, iz w trakcie wykonywania tej w/w formy
pracy nie bede przetwarza¢ danych osobowych.

Podpis pracownika



