Zarzadzenie Nr 3/2021
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zawierciu

z dn. 03.02.2021r.

w sprawie wprowadzenia Pracowniczych Planow Kapitalowych

Zgodnie z ustawg z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatlowych (art.

7 ust. 3 14 ustawy o PPK)

§1

Ustawa naktada na pracodawcow wybdr instytucji finansowej, ktora utworzy rachunki PPK
dla pracownikéw oraz podpisanie z wybrang instytucja finansowa umowy o zarzadzanie PPK,
a takze umowy o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz os6b zatrudnionych.

Wyboru instytucji finansowej dokonuje pracodawca w porozumieniu z dziatajagcymi

w PCPR oraz PZOON przedstawicielami pracownikow.

§2

Wszyscy pracownicy w wieku od 18 do ukonczenia 55 lat zostajg automatycznie zapisani
przez pracodawce do PPK, maja jednak mozliwo$¢ ztozenia indywidualnych deklaracji o rezygnacji
z dokonywania wptat na Pracownicze Plany Kapitalowe (zatacznik nr 1). Jezeli zdecyduja si¢
zosta¢ w PPK mogg ztozy¢ pracodawcy deklaracje w zakresie finansowania wptat podstawowych
do PPK, zawierajaca oswiadczenie o wysokosci zdeklarowanych wptat oraz o$wiadczenie
o0 rezygnacji z obnizenia wplaty podstawowej (zatacznik nr 2).

Pracownicy, ktorzy ukonczyli 55 rok zycia i nie ukonczyli 70 roku zycia moga ztozy¢ do
Pracodawcy wniosek o zawarcie umowy o prowadzenie PPK (zalacznik nr 3).

Pozostale informacje dotyczace Pracowniczych Planéw Kapitalowych zawarte sa

w zataczniku nr 5 1 6 (informacje oraz poradnik pracownika o PPK).

§3
Wszystkie deklaracje i wnioski (zatacznik nr 1,2,3 i 4) mozna sktada¢ w zaklejonych
kopertach z dopiskiem PPK w sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zawierciu

do dnia 15 lutego 2021 roku.



§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podania do wiadomosci pracownikom, tj. 3 lutego

2021 dnia z mocg obowigzujacg od dnia podpisania.

Dyrektor PCPR

/- Jadwiga Miskiewicz

Zataczniki:

1. Deklaracja o rezygnacji z dokonywania wptat do Pracowniczych Planéw Kapitatowych.

2. Deklaracja w zakresie finansowania wptat podstawowych do Pracowniczych Planéw Kapitatowych.

3. Wniosek o zawarcie umowy o prowadzenie PPK (dla osob zatrudnionych, ktére ukonczyly 55 rok zycia i nie
ukonczyly 70 roku zycia).

4. Deklaracja uczestnika PPK w sprawie finansowania wptaty dodatkowej do PPK.

5. Informacje dotyczace Pracowniczych Planéw Kapitatlowych.

6. Prezentacja PPK — Poradnik Pracownika ,,To warto wiedzie¢ o Pracowniczych Planach Kapitalowych”.



