Zatacznik do Zarzadzenia
nr.6/2023 Dyrektora PCPR
z dn. 28.02.2023

Regulamin naboru uczestnikéw i organizacji ustug asystenta osobistego osoby
niepetnosprawnej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zawierciu w 2023 roku

1. Ustugi asystencie skierowane beda w pierwszej kolejnosci do osdb z terenu gmin
powiatu zawiercianskiego, ktére nie realizujg Programu Funduszu Solidarnosciowego
»Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” — edycja 2023

2. Osoby korzystajgce z ustug asystenckich realizowanych przez inne podmioty i
instytucje nie bedg kwalifikowane do uczestnictwa w programie realizowanym przez
PCPR w Zawierciu

3. Jeden asystent moze wykonywac ustugi asystenckie wobec maksymalnie 3 oséb

niepetnosprawnych

4 . Kryteria przyznania ustugi zgodnie z celami Programu:
L.P. | KRYTERIUM ZASADY PUNKTACII
Stopien faktycznej aktywizacji 1-5
spotecznej w wyniku Swiadczenia 1 oznacza bardzo niski stopieri faktycznej
ustug asystenta aktywizacji spotecznej
5 oznacza bardzo wysoki stopien faktycznej
aktywizacji spotecznej
2. Stopien zachowania decyzyjnosci 1-5
w odniesieniu do realizacji rdl 1 oznacza bardzo niski stopiers zachowania
spotecznych i funkcjonowania decyzyjnoéci
codziennego przy wsparciu 5 oznacza bardzo wysoki stopieri zachowania
asystenta decyzyjnosci
3. Zamieszkanie z inng osobg moggcg | 0-1
petnic¢ funkcje pomocnicze 0 oznacza zamieszkiwanie z osobg mogaca
petnié funkcje pomocnicze
1 oznacza brak zamieszkiwania z osobg
mogaca petnic funkcje pomocnicze
4, Korzystanie z instytucjonalnych 0-1
form wsparcia (SDS, WTZ, Dzienny | 0 oznacza korzystanie z instytucjonalnych
Dom Pomocy itp.) form wsparcia
1 oznacza brak korzystania z
instytucjonalnych form wsparcia
5. Zamieszkanie w gminie realizujgcej |0-1
program 0 oznacza zamieszkanie w gminie realizujgce;j
program

1 oznacza zamieszkanie w gminie, ktdra nie
realizuje programu




RAZEM SUMA PUNKTOW

Stan faktyczny zostanie ustalony w oparciu o informacje zawarte w karcie zgtoszenia i
podane podczas wywiadu osobistego.

Przyznanie ustug asystenckich zostanie potwierdzone pismem, ktére bedzie zawieraé
liczbe godzin do wykorzystania w okresie realizacji programu oraz warunki ich
wykorzystania.

Rozliczanie godzin bedzie sie odbywaé na podstawie kart realizacji w okresach
miesiecznych.

PCPR bedzie wykonywa¢é kontrole dorazne w miejscu realizacji ustugi.



