POWIATOWE L
¥ RODZINIE w ZAWIERCIU

I'RiM

Zarzadzenie nr 03 /2013
Dyrektora Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Zawierciu

zdnia 25.03.2013r.

w sprawie: zasad korzystania ze stuzbowych telefonow komorkowych w Powiatowym Centrum

Pomocy Rodzinie w Zawierciu

Na podstawie: § 9 ust.1 i 3 Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zawierciu,

oraz §13 pkt I Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Zawierciu

Zarzadzam co nast¢puje:

Ustala sie:

LS ]

§1

wykaz stanowisk pracy w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zawierciu
uprawniajacych do korzystania ze stuzbowych telefonoww komorkowych wraz z ustalonym
limitem kosztow,

zasady cesji wlasnosci telefonow komorkowych, praw i obowigzkow wynikajacych
z umow z operatorami, zmiany wysokosci limitu kosztow na korzystanie ze stuzbowych
telefonow komoérkowych oraz postgpowania w przypadku przekroczenia ustalonego limitu
kosztow,

obowiazki pracownikow korzystajacych ze stuzbowych telefonow komorkowych,

zadania pracownikow zwiazane z uzywaniem stuzbowego telefonu komoérkowego.

§2

Stuzbowy telefon komorkowy otrzymuja pracownicy Powiatowegogo Centrum Pomocy
Rodzinie w Zawierciu zajmujacy stanowiska, ktérych tryb i charakter pracy wymaga
statych 1 czestych  kontaktow  stuzbowych w  szczegolnosci z  przelozonymi.,
wspOtpracownikami oraz innymi osobami

Wykaz stanowisk pracy uprawniajacych do korzystania ze stuzbowych telefonow
komoérkowych oraz ustalony dla danego stanowiska limit kosztow okresla zatacznik nr 1.
Dyrektor moze przyzna¢ shuzbowy telefon komorkowy pracownikowi wykonujacemu
pracg na stanowisku niewymienionym w zalgczniku nr 1.

Pracownik administracyjno-biurowych prowadzi wykaz pracownikow korzystajacych
z poszczegblnych telefonow komdrkowych.

Wykaz zawiera:

1) stanowisko pracy.

2) imie i nazwisko osoby korzystajacej z telefonu komorkowego

3) przyznany numer abonencki,

4) numer karty SIM, kody PIN i PUK,

5) model aparatu telefonicznego, numer seryjny IMEI oraz spis akcesoriow.

§3




2

Telefon komorkowy wraz z akcesoriami oraz karta SIM stanowi wlasnos¢ Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Zawierciu.

Przeniesienie wlasnosci stuzbowego telefonu lub praw i obowiazkéw Powiatowego
Centrum Pomocy Rodznie w Zawierciu wynikajace z umowy o Swiadczeniu ustug
telekomunikacyjnych na rzecz osoby korzystajacej z telefonu moze nastapic¢ na jej wniosek
(w przypadku rozwiazania stosunku pracy) .po pozytywnej opinii Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Zawierciu.

Przy akceptacji wniosku bierze si¢ pod uwage umowe laczaca Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Zawierciu z operatorem sieci telefonii komorkowe;.

Po uzyskaniu zgody na przeniesienie praw i obowiazkéw Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie wynikajacych z umowy o $wiadczeniach ustug telekomunikacyjnych osoba, na
rzecz ktorej nastapi¢ ma przeniesienie zobowiazana jest do podpisania umowy cesji, na
podstawie ktérej przeniesione zostaja prawa i obowiazki Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie wynikajace z umowy o $wiadczeniu ustug telekomunikacyjnych.

Pracownicy korzystajacy z prywatnego telefonu komorkowego moga wnioskowac
o dokonanie na rzecz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie cesji praw i obowiazkdow.,
wynikajacych z umowy o $wiadczeniu  ustug telekomunikacyjnych faczace) ich
z operatorem telefonii komorkowej. Cesja nastgpuje na zasadach okreslonych w ust.2
Pracownik korzystajacy ze stuzbowego aparatu telefonicznego moze, przy wymianie
aparatow telefonicznych zgodnie z oferta operatora, wnioskowa¢ o dokonanie zakupu
telefonu o podwyzszonym standarcie, po uiszczeniu kwoty réznicy pomigdzy ceng aparatu
o podwyzszonym standarcie a cena telefonu z oferty wybranej prze Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Zawierciu.

Uiszczona przez pracownika kwota nie podlega zwrotowi.

§4

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zawierciu pokrywa miesigczny koszt brutto
uzywania stuzbowego telefonu komorkowego.

W przypadku przekroczenia ustalonego limitu pracownik korzystajacy ze stuzbowego
telefonu komoérkowego zobowiazany jest do uiszczenia na rzecz Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie kwoty réznicy pomigdzy wysokoscia kwoty okreslonej w billingu
stanowigcego zalacznik do faktury wystawionej przez operatora sieci telefonii komorkowej
dla danego numeru a ustalonym dla danego stanowiska miesigcznym limitem Kkosztow.
w sposob przez niego wskazany w oswiadezeniu o ktorym mowa w § 5 pkt 9.

W uzasadnionych przypadkach limit kosztow moze zosta¢ zmieniony decyzja Dyrektora,
z uwzglednieniem zapisow umoéw laczacej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
z operatorem telefonii komorkowe;.

§5

Pracownik korzystajacy ze stuzbowego telefonu komorkowego zobowiazany jest do:

&

il
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uzytkowania karty SIM, aparatu telefonicznego wraz z akcesoriami  zgodnie
z przeznaczeniem, kompletnie i nieroztacznie,

nie udostepniania stuzbowego telefonu komérkowego innym osobom.,

pokrycie kosztow naprawy telefonu wyniklych z jego winy.

zaplaty kosztu zakupu aparatu telefonicznego w przypadku zgubienia lub kradziezy telefonu
natychmiastowe powiadomienie pracownika ds.administracyjno-biurowych o kradziezy lub
zgubieniu telefonu,




zwrot stluzbowego telefonu komorkowego w przypadku rozwigzania stosunku pracy,
rezygnacji albo odebrania uprawnien do korzystania ze stuzbowego telefonu komoérkowego.
regulowania naleznosci za przekroczenie miesigcznego limitu oraz do zaplaty nalozonych
przez operatora na Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie kar w przypadku niezgodnego
z niniejszym zobowiazaniem uzytkowania telefonu stuzbowego,

podpisania w 3 egzemplarzach protokotu zdawczo-odbiorczego stuzbowego telefonu
komorkowego wraz z akcesoriami, karta SIM, numerem abonenckim, kodem PIN
oraz okreslonym miesigcznym limitem kosztow abonamentu (wzér potokolu stanowi
zatacznik nr 2 do zarzadzenia),

podpisania o$wiadczen o przyjeciu odpowiedzialnosci materialnej za powierzony skladnik
majatkowy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oraz o wyrazeniu zgody na potracenie
z wynagrodzenia za pracg albo zobowiazanie do wplaty na konto PCPR kwoty stanowiacej
roznice miedzy wysokoscia kwoty okreslonej na fakturze z wystawionej przez operatora
sieci telefonii komorkowej dla danego numeru a ustalonym miesigcznym limitem kosztow,
wzOr oSwiadczenia stanowi zatacznik nr 3 do zarzadzenia,

10. zapoznania si¢ z niniejszym Zarzadzeniem.

§6

Do zadan pracownika ds administracyjno-biurowych nalezy prowadzenie spraw zwiazanych
z uzywaniem stuzbowych telefonéw komorkowych a w szczegélnosci:

LI 2 —

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

zakup nowych telefonow komorkowych, kart aktywacyjnych oraz akcesoriow,

wydawanie oraz przyjmowanie zwracanych telefonéw komorkowych,

zaglaszanie do ewidencji ilosciowo-wartosciowej zmian dotyczacych uzytkowania
telefonow komérkowych,

sporzadzanie comiesi¢gcznego wykazu osob, ktore przekroczyly przyznany limit wraz
z okresleniem wysokosci kwoty przekroczenia, sporzadzenie not obciazajacych,
powiadomienie dzialu ksiggowosci oraz osob korzystajacych ze stuzbowych telefonow
komoérkowych o przekroczeniu limitu kosztow,

zglaszanie kradziezy lub zagubienia stuzbowego telefonu komorkowego wihasciwym
organom, operatorowi oraz ubezpieczycielowi.

§7
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